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1.Загальні положення 

 

1.1.Правила поведінки здобувачів фахової передвищої освіти (далі – Правила) 

відокремленого підрозділу «Костопільський фаховий медичний коледж» КЗВО 

«Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради (далі – Коледж) 

розроблені відповідно до закону України «Про освіту», «Про фахову передвищу 

освіту» та з урахуванням змісту основних організаційно-правових документів 

Коледжу – Положення про відокремлений підрозділ «Костопільський фаховий 

медичний коледж» комунального закладу вищої освіти «Рівненська медична 

академія» Рівненської обласної ради (нова редакція), Положення про організацію 

освітнього процесу у ВП «Костопільський фаховий медичний коледж»                      

КЗВО «Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради (нова редакція), 

Положення про студентське самоврядування у відокремленому підрозділі 

«Костопільський фаховий медичний коледж» комунального закладу вищої освіти 

«Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради  та інших локальних актів 

Коледжу. 

1.2.У Коледжі Правила поведінки сприяють зміцненню навчальної дисципліни, 

підвищенню ефективності  освітнього процесу, спрямовані на створення у Коледжі 

умов, що сприяють  успішному навчанню здобувачів освіти, вихованню поваги до 

особистості та її прав, розвитку культури поведінки і навичок соціалізації. 

1.3.Правила є обов'язковими для всіх здобувачів фахової передвищої освіти 

Коледжу, що беруть участь у освітньому процесі та забезпечують громадський 

порядок на території Коледжу, забороняють дії, які можуть загрожувати особистій  

безпеці, життю та здоров’ю учасників освітнього процесу. 

1.4.Усі питання, пов’язані із застосуванням Правил, вирішує директор Коледжу в 

межах наданих йому повноважень, а у випадках, передбачених чинним 

законодавством і цими Правилами, спільно або за погодженням із Студентською 

радою  та органами студентського самоврядування Коледжу (старостат, студентська 

рада, студентська рада гуртожитку). 

1.5.Правила вступають у дію та вважаються чинними по факту затвердження їх 

педагогічною радою Коледжу за погодженням із студентською радою Коледжу до 

прийняття нових Правил, розроблених і затверджених в установленому порядку. 

 

2.Загальні правила поведінки та території та і приміщеннях Коледжу 

 

2.1.Учасники освітнього процесу зобов’язані мати охайний зовнішній вигляд. Не 

допускається присутність на території та в приміщеннях Коледжу учасників 

освітнього процесу в одязі, який порушує  правила перебування в державних 

установах, норми громадського порядку, забороняється використовувати символіку, 

мати написи на одязі із закликами до насильства, релігійної, міжрасової та 

міжнаціональної ворожнечі, непристойні заклики та образливі вислови. 

2.2.Задля дотримання вимог охорони праці та академічної культури Коледжу 

здобувачі освіти під час навчальної діяльності мають перебувати у медичному одязі 

та бахілах.   

2.3.Учасники освітнього процесу на території та в приміщеннях Коледжу 

зобов’язані виконувати вимоги Закону України «Про забезпечення функціонування 
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української мови як державної» щодо використання державної мови в освітньому 

процесі і в побуті, її захист та розвиток мовної культури. 

2.4.При проведенні Коледжем урочистих, святкових, культурно-патріотичних 

заходів, учасники освітнього процесу,  в рамках вираження культурно-національної 

ідентичності, мають  використовувати національний одяг, вишиванки, одяг з 

національними елементами.  

2.5.Учасники освітнього процесу на території та в приміщеннях Коледжу мають  

виконувати вимоги Указу Президента України від 16.03.2022 № 143/2022 «Про 

загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії 

російської федерації проти України». 

2.6.Учасники освітнього процесу на території та в приміщеннях Коледжу 

зобов’язані виконувати алгоритм дій за сигналами оповіщення  цивільного захисту 

«Повітряна тривога!». 

2.8.Учасники освітнього процесу зобов’язані дбайливо та охайно ставитись до майна 

Коледжу, утримуватися від дій чи бездіяльності, якими може бути заподіяно шкоду 

матеріальним цінностям Коледжу. 

2.9.Учасникам  освітнього процесу та особам, що перебувають на території та в 

приміщеннях Коледжу забороняється: 

1)палити, використовувати нецензурну лексику або вживати слова, які ображають 

честь та гідність громадян, знаходитися в стані алкогольного або наркотичного 

сп’яніння; 

2)не виконувати законні вказівки адміністрації та персоналу Коледжу; 

3)мати при собі колючі, ріжучі предмети або інструменти, які не пов’язані із 

освітнім процесом, холодну або вогнепальну зброю, муляжі зброї, піротехнічні 

пристрої, вибухові, отруйні, наркотичні речовини або речовини з різким запахом; 

4)проходити у приміщення Коледжу із домашніми тваринами чи декоративними 

птахами; 

5)без дозволу педагогічних працівників заборонено на території та в приміщеннях 

Коледжу фотографувати мобільним телефоном, робити звукові записи або ж 

знімати відео.  

2.10.Знайдені учасниками освітнього процесу та особами, що перебувають на 

території чи в приміщеннях Коледжу, або забуті (на їх думку) речі, належить здати 

на відділення Коледжу або швейцару на 1 поверсі навчального корпусу або 

гуртожитку. 

2.11.Здобувачі освіти, які проживають у гуртожитку Коледжу зобов’язані 

виконувати вимоги Правила внутрішнього розпорядку в  студентському гуртожитку 

ВП «Костопільський фаховий медичний коледж» КЗВО «Рівненська медична 

академія» Рівненської обласної ради. 

 

3.Основні права та обов’язки здобувачів освіти 

 

3.1.Здобувачі фахової передвищої освіти Коледжу мають право: 

1)набувати певного освітньо-кваліфікаційного рівня фахового молодшого 

бакалавра; 

2)на здобуття повної загальної середньої освіти на основі ліцензованої освітньої 

програми та освітньо-професійного ступеня фахового молодшого бакалавра з 

акредитованих освітньо-професійних програм; 

3)на академічну мобільність відповідно до порядку  реалізації права на академічну 
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мобільність, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12.08.2015    

№ 579 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 13.05.2022 № 599), на 

визнання результатів навчання та кредитів, отриманих під час мобільності;  

4)на безпечне, здорове та інклюзивне освітнє середовище; 

5)на участь у формуванні індивідуального навчального плану, вибір навчальних  

дисциплін у межах, передбачених відповідною освітньо-професійною програмою та  

навчальним планом в обсязі, що становить не менш як 10 відсотків загальної 

кількості кредитів ЄКТС, передбачених для освітньо-професійної програми фахової  

передвищої освіти. При цьому здобувачі фахової передвищої освіти мають право 

обирати навчальні дисципліни, що пропонуються для здобувачів вищої освіти, за 

погодженням з керівником закладу фахової передвищої освіти; 

6)на навчання одночасно за декількома освітньо-професійними програмами, а також 

у декількох закладах освіти, за умови отримання тільки однієї фахової передвищої 

освіти за кожним ступенем за кошти державного (місцевого) бюджету; 

7)на переведення з Коледжу до іншого закладу фахової передвищої освіти (закладу 

загальної середньої освіти) та з однієї спеціальності на іншу в межах певних 

освітньо-професійних програм згідно чинного законодавства; 

8)на академічну відпустку або перерву в навчанні із збереженням окремих прав 

здобувача фахової передвищої освіти, а також на поновлення навчання відповідно 

до положення про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і 

переведення осіб, які навчаються у закладах фахової передвищої освіти, та надання 

їм академічної відпустки, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки 

України від 09.05.2024 № 653 та зареєстрованого в Міністерстві юстиції України від 

02 липня 2024 року за № 993/42338 ; 

9)на участь у формуванні індивідуального навчального плану; 

10)на безоплатне забезпечення інформацією для навчання у доступних форматах з 

використанням технологій, що враховують обмеження життєдіяльності, зумовлені 

станом здоров’я (для осіб з особливими освітніми потребами); 

11)на спеціальний навчально-реабілітаційний супровід та вільний доступ до 

інфраструктури Коледжу відповідно до медико-соціальних показань за наявності 

обмежень життєдіяльності, зумовлених станом здоров'я; 

12)на участь у конференціях, виставках, конкурсах, представлення робіт для 

публікацій; 

13)на участь у студентському самоврядуванні, педагогічної ради Коледжу, інших 

громадських організаціях та об’єднаннях, діяльність яких не суперечить чинному 

законодавству та не має політичного або релігійного спрямування; 

14)на участь в обговоренні та вирішенні питань удосконалення освітнього процесу, 

призначенні стипендій, організації дозвілля, побуту, оздоровлення; 

15)на подання пропозицій щодо вдосконалення освітньої та соціально- культурної 

роботи; 

16)на користування бібліотекою, навчальною, науковою, виробничою, культурною, 

спортивною, оздоровчою інфраструктурою Коледжу та послугами його структурних 

підрозділів у порядку встановленому закладом освіти; 

18)на трудову діяльність у позанавчальний час; 

19)на забезпечення стипендіями, у порядку встановленому Кабінетом Міністрів 

України та Правилами призначення стипендій у ВП «Костопільський фаховий 

медичний коледж» КЗВО «Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради 

( у новій редакції); 



 

 

 

5 

20)на моральне та/або матеріальне заохочення за успіхи у навчанні, пошуково-

дослідній і громадській роботі, за  спортивні досягнення відповідно до Порядку 

використання коштів, передбачених для надання матеріальної допомоги та 

заохочення студентам ВП «Костопільський фаховий медичний коледж» КЗВО 

«Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради; 

21)на безоплатне проходження практики на підприємствах, в установах, закладах 

та організаціях; 

22)на отримання соціальної й матеріальної допомоги згідно з чинним    

законодавством; 

23)на канікулярну відпустку згідно графіка освітнього процесу Коледжу, тривалість 

котрої визначена чинним законодавством; 

24)зарахування до страхового стажу відповідно до Закону України «Про 

загальнообов'язкове державне пенсійне страхування» періодів навчання на денній 

формі здобуття освіти у Коледжі за умови добровільної сплати страхових внесків; 

25)бути вільними у виборі місця роботи після завершення навчання у Коледжі; якщо 

випускник Коледжу здобував освіту за кошти фізичних або юридичних осіб, його 

працевлаштування здійснюється відповідно до укладеної між ними угоди; 

26)на захист під час освітнього процесу від приниження честі та гідності, будь-яких 

форм насильства та експлуатації, дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди 

та агітації, що завдають шкоди здоров’ю здобувача освіти; 

27)на свободу творчої, спортивної, оздоровчої, культурної, просвітницької, наукової 

і науково-технічної діяльності тощо; 

28)на збереження місця навчання на період проходження базової військової служби 

за призовом під час мобілізації, на особливий період, військової служби за призовом 

осіб із числа резервістів в особливий період, громадян віком від 18 до 25 років, які 

прийняті на військову службу за контрактом (це положення застосовується до 

громадян віком від 18 до 25 років, які прийняті на військову службу за контрактом, 

також у разі, якщо на момент припинення (закінчення) контракту про проходження 

військової служби їхній вік становив 25 років); 

29)на забезпечення гуртожитком на строк здобуття освіти в порядку встановленому 

законодавством; 

30)на участь у заходах з освітньої, дослідницької, науково-дослідної, спортивної, 

мистецької, громадської діяльності, що проводяться в Україні та за кордоном, у 

встановленому законодавством порядку; 

31)на підтримку, якщо здобувач освіти поєднує навчання у Коледжі з материнством 

(батьківством), у порядку, визначеному законодавством; 

32)на оскарження дій органів управління Коледжем та їх посадових осіб і 

педагогічних працівників; 

33)забороняється залучати здобувачів освіти під час освітнього процесу до 

виконання робіт чи до участі у заходах, непов’язаних з реалізацією освітньо-

професійної програми, крім випадків, передбачених рішенням Кабінету Міністрів 

України; 

34)здобувачі освіти мають також інші права, передбачені законодавством та 

установчими документами Коледжу. 

3.2.Здобувачі фахової передвищої освіти Коледжу зобов'язані: 

1)дотримуватись чинного законодавства, Положення про організацію освітнього 

процесу у ВП «Костопільський фаховий медичний коледж» КЗВО «Рівненська 
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медична академія»  Рівненської обласної ради (нова редакція), інших положень 

Коледжу та цих Правил; 

2)виконувати вимоги з безпеки життєдіяльності та охорони праці, протипожежної 

безпеки, виробничої санітарії, правил поведінки під час надзвичайних ситуацій, 

передбачені відповідними правилами та інструкціями; 

3)виконувати вимоги Закону України «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної» та рекомендацій Міністерства освіти України щодо  

використання державної мови в освітньому процесі і в побуті, її захист та розвиток 

мовної культури. Відповідно до ст.54 Закону України «Про забезпечення 

функціонування української мови як державної» кожна особа може звернутися до 

Уповноваженого із захисту державної мови зі скаргою про порушення вимог цього 

Закону та щодо усунення перешкод та обмежень у користуванні державною мовою; 

4)дотримуватися норм академічної доброчесності та антикорупційної програми 

КЗВО «Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради; 

5)відвідувати заняття й виконувати у визначений термін усі види завдань, 

передбачені навчальним планом та освітньо-професійними програмами, виконувати 

індивідуальний навчальний план у визначені строки і відповідно до встановленого 

графіку навчального процесу; 

6)систематично і глибоко оволодівати знаннями, уміннями, практичними навичками 

за освітньо-професійною програмою та професійною майстерністю; 

7)відповідально, сумлінно і творчо ставитися до виконання навчальних завдань; 

8)під час навчальних занять уважно слухати пояснення викладача та відповіді інших 

студентів, не розмовляти на сторонні теми, не займатись сторонніми справами, не 

створювати шум, що заважає проведенню занять, виконувати усі вказівки викладача; 

9)не використовувати на заняттях мобільні телефони без освітньої потреби; 

10)підвищувати свій освітній та загальнокультурний рівень, цікавитися суспільним 

життям в України і світі, збагачувати себе української й світової культури та думки, 

розвивати свої здібності; 

11)бути дисциплінованими і дотримуватись правил суспільних відносин, моральних 

та етичних норм; 

12)заходити і виходити з аудиторії під час заняття лише з дозволу викладача; 

13)не пропускати заняття, вчасно інформувати завідувачів відділень та класних 

керівників про неможливість відвідувати заняття з поважних причин та своєчасно 

надавати відповідні документи медичних закладів; 

14)брати участь у роботах по самообслуговуванню в навчальних приміщеннях,  

підтримувати чистоту й порядок в них, допомагати підтримувати належний порядок 

на територіях, прилеглих до навчального корпусу, інших культурно-побутових 

об'єктів; 

15)дбайливо та охайно ставитись до майна Коледжу (приміщень, меблів, 

обладнання, інвентарю, книжок, приладів тощо), не виносити його з навчального 

корпусу. За пошкодження або втрату майна Коледжу здобувачі фахової передвищої 

освіти (або їх батьки) мають відшкодувати суму завданих збитків  згідно  вимог 

ст.ст. 1166, 1179 Цивільного кодексу України; 

16)утримуватися від дій чи бездіяльності, якими може бути заподіяно шкоду 

матеріальним цінностям Коледжу; 

17)виконувати накази та розпорядження адміністрації, відділення, класного 

керівника, студентського самоврядування та Студентської ради Коледжу; 

18)виконувати умови договору про надання освітніх послуг між Коледжем та 
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фізичною (юридичною) особою та договору про оплату за навчання за кошти 

фізичних (юридичних) осіб, своєчасно вносити плату у встановлені договорами 

терміни; 

19)поважати гідність, права, свободи та законні інтереси всіх учасників освітнього 

процесу, дотримуватися етичних норм; 

20)утримуватися від дій чи бездіяльності, що можуть завдати шкоду діловій 

репутації Коледжу: дбати про честь та авторитет Коледжу, не допускати 

протиправних та аморальних вчинків, бути дисциплінованими та охайними як у 

Коледжі, так і в інших громадських місцях; 

21)виконувати вимоги освітньої програми (індивідуального навчального плану), 

дотримуючись принципу академічної доброчесності, та досягати результатів 

навчання, передбачених стандартом освіти для відповідного рівня освіти; 

22)повідомляти керівництво Коледжу про факти насильства або жорстокого 

поводження з дітьми, проявів булінгу, дискримінації, корупції стосовно здобувачів 

освіти і також інших учасників освітнього процесу; 

23)здобувачі освіти мають також інші обов’язки, передбачені законодавством та 

установчими документами Коледжу. 

4.Відповідальність за порушення навчальної дисципліни 
 

4.1.За порушення навчальної дисципліни, цих Правил та положення про 

відокремлений підрозділ «Костопільський фаховий медичний коледж» комунального 

закладу вищої освіти «Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради (нова 

редакція), положення про організацію освітнього процесу у ВП «Костопільський 

фаховий медичний коледж» КЗВО «Рівненська медична академія» Рівненської 

обласної ради (нова редакція)  до здобувачів фахової передвищої освіти, які 

навчаються у Коледжі може бути застосовані наступні заходи  дисциплінарного 

впливу: 

-догана; 

-відрахування. 

 Для застосування заходів дисциплінарного впливу директор Коледжу  повинен 

зажадати від здобувача освіти та його законних представників письмові пояснення, у 

випадку відмови  здобувача освіти та його законних представників дати письмові 

пояснення закладом освіти складається відповідний акт. 

 Заходи дисциплінарного впливу застосовуються директором Коледжу  

безпосередньо після виявлення провини, але не пізніше одного місяця від дня її 

виявлення, не рахуючи часу хвороби здобувача освіти. 

 За кожне порушення навчальної дисципліни може бути застосоване тільки один 

вид  дисциплінарного впливу. 

 Захід дисциплінарного впливу  оголошується в наказі і повідомляється 

здобувачу освіти під розписку. 

 Якщо протягом року з дня накладення заходу дисциплінарного впливу здобувача 

освіти не буде піддано  новому заходу дисциплінарного впливу, то він вважається 

таким, що не мав дисциплінарного стягнення. 

 Якщо здобувач освіти не допустив нового порушення навчальної дисципліни і до 

того ж проявив себе як сумлінний здобувач освіти, то захід дисциплінарного впливу   

може бути знято до закінчення навчального року. Протягом дії заходів 

дисциплінарного впливу  заходи заохочення до здобувача освіти не застосовуються. 
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 У випадках, коли здобувач освіти не погоджується із заходами  дисциплінарного 

впливу, або процедура притягнення до дисциплінарної відповідальності була  

проведена з порушенням процедури та  норм права, здобувач освіти  має право 

оскаржити рішення навчального закладу в судовому порядку. 

4.2.Підставами для відрахування здобувача фахової передвищої освіти з 

Коледжу є: 

-завершення навчання за відповідною освітньою-професійною програмою; 

-власне бажання; 

-переведення до іншого закладу освіти; 

-невиконання вимог навчального плану та графіку навчального процесу; 

-порушення умов договору (контракту), укладеного між Коледжем та особою, яка 

навчається, або фізичною (юридичною) особою, яка оплачує таке навчання; 

-за грубе порушення навчальної дисципліни або цих Правил; 

-за вироком суду, який позбавляє можливості навчатися; 

-інші випадки, передбачені вимогами ст. 44 Закону України «Про фахову передвищу 

освіту», положенням про порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і 

переведення осіб, які навчаються у закладах фахової передвищої освіти, та надання їм 

академічної відпустки, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України 

від 09.05.2024 № 653.  

 Неповнолітні студенти відраховуються з Коледжу за погодженням зі службою 

у справах дітей, відповідно до вимог наказу Міністерства соціальної політики  

України від 16.09.2021 № 518 «Про затвердження примірних положень про службу 

справах дітей».   

4.3.Відвідування здобувачами освіти всіх видів навчальних занять у Коледжі є 

обов’язковим як у аудиторному, так і в дистанційному форматі. 

 За підсумками місяця здобувачам освіти, що мають систематичні пропуски 

занять без поважних причин, виноситься догана про порушення графіку 

навчального процесу, про що письмово повідомляється батькам цих студентів. У 

разі, якщо здобувачі освіти є неповнолітніми, то ці дані подаються до служби у 

справах дітей за місцем проживання неповнолітнього та відділу в справах 

ювенальної превенції Національної поліції України. 

 

5.Прикінцеві положення 

 

5.1.Дані Правила діють з дня їх затвердження педагогічною радою за погодженням 

із студентською радою Коледжу до прийняття нових Правил, та оприлюднюється 

протягом трьох днів на офіційному інформаційному ресурсі Коледжу, після 

введення їх в дію наказом директора Коледжу.  

5.2.Внесення змін та доповнень до цих Правил оформляється шляхом їх викладення в  

новій редакції, затверджується, погоджується, вводиться в дію та оприлюднюється у 

тому ж порядку.  

 

Заступник директора коледжу з 

навчальної роботи                            Тетяна МАРЧУК 

 

 

Юрисконсульт                         Володимир ЛАЗУРЕНКО



 

 

 

 


