
   

 

 

«Затверджую» 

Директор ВП «Костопільський фаховий 

медичний коледж» КЗВО «Рівненська медична 

академія»  Рівненської обласної ради  

                        Носко І.П. 

       

ПЛАН 

роботи методичного кабінету 

ВП «Костопільський фаховий медичний коледж» КЗВО 

«Рівненська медична академія» Рівненської обласної ради 

на 2025-2026 н.р. 

 

№ 

п/п 
Зміст роботи Дата  

Хто 

відповідальний 

1 2 3 4 

І. Організаційна робота 

1. Скласти графіки роботи кабінетів та 

лабораторій на 2025-2026 н.р. 

До 08.09. 

2025 р. 

Методист 

Таргоній І.І. 

2. Скласти графіки проведення консультацій та 

відпрацювань теоретичних та практичних 

занять. 

До 

30.09. 

2025 р. 

Таргоній І.І. 

3. Поповнити методичний кабінет необхідними 

методичними рекомендаціями, досвідами 

роботи, новими прогресивними формами і 

методами викладання згідно основних 

проблем, над якими працюватимуть 

педагогічні колективи медичних навчальних 

закладів регіону: 

1. «Формування soft skills в учасників 

освітнього процесу шляхом створення 

інноваційно-освітнього простору в 

контексті реформування медичної 

освіти». 

2. «Виховання у студентів професійно 

зорієнтованих якостей та особистісних 

характеристик на засадах національно-

патріотичного обов’язку громадянина 

України». 

 

 

 

До 

03.10. 

2025 р. 

Зав. 

методкабінетом 

4. Забезпечити методкабінет необхідною 

навчально-методичною документацією. 

До 02.10. 

2025 р. 

Зав. 

методкабінетом 

5. Регулярно проводити індивідуальну роботу з 

молодими викладачами з питань планування 

та методики викладання. 

Протягом 

навчальн. 

року 

Таргоній І.І. 

6. Надати практичну допомогу в складанні 

робочих навчальних програм викладачам-

сумісникам. 

До 03.10. 

2025 р. 

Зав. 

методкабінетом 



7. Взяти участь у проведенні огляду кабінетів і 

лабораторій. 

Згідно 

плану 
Таргоній І.І. 

8. Ознайомити молодих викладачів та 

сумісників з методичними рекомендаціями: 

- виховна роботи керівника групи; 

- методика проведення теоретичних та 

практичних занять, прогресивні форми і 

методи навчання; 

- робота методичних керівників; 

- на допомогу головам циклових комісій. 

До 

03.10. 

2025 р. 

Таргоній І.І. 

9. Проводити засідання методичної ради, на 

яких робити реферативні огляди методичної 

літератури, журналів, газет, інтернет-видань. 

Згідно 

плану 
Таргоній І.І. 

ІІ. Навчально-методична робота. 

1.  З метою підвищення педагогічної 

майстерності і обміну досвідом скласти 

графік проведення відкритих занять та 

виховних заходів. 

До  

10.09. 

2025 р. 

Таргоній І.І. 

2.  Систематично проводити заняття школи 

підвищення педагогічної майстерності 

молодих викладачів. Взяти участь у 

міжрегіональних засіданнях на тему:  

1. Педагогічне спілкування як взаємодія. 

 

2. Організаційні форми, методи і засоби 

навчання у вищому навчальному закладі. 
 

3. Викладач як суб'єкт освітнього процесу. 

 

4. Сучасні технології навчання. 

 

 

 

 

Жовтень 

2025 р. 

Грудень  

2025 р. 
 

Лютий 

2026 р. 

Квітень 

2026 р. 

Таргоній І.І. 

Марчук Т.Г. 

5.  Провести педагогічне читання на тему:   

- «Наукові відкриття ХХ-ХХІ століття: 

досвід та тенденції розвитку природничих 

наук в Україні та світі: глобальний,

 національний та регіональний аспекти» 

 

Березень 

2026 р. 

 

 

Таргоній І.І. 

6.  Проводити аналіз етапної і підсумкової 

атестації. 

Згідно 

плану 

Таргоній І.І. 

Гуревич О.Г. 

7.  Долучитися до проведення Регіонального 

освітнього навчально-методичного форуму на 

базі КЗВО «Рівненська медична академія» 

РОР «Фахівець ХХІ століття: інновації в 

умовах воєнного стану в Україні».   

Січень 

2026 р. 

Таргоній І.І. 

Марчук Т.Г. 

8.  Продовжити вивчення досвіду роботи 

викладача української мови Глущенко М.Я.: 

«Інноваційні технології – шлях до формування 

фахових компетентностей здобувачів освіти 

у закладах фахової передвищої освіти». 

Протягом 

навчальн. 

року 

Таргоній І.І. 



9.  Взяти участь в організації і проведенні 

місячників циклових комісій. 

Згідно 

плану 

Таргоній І.І. 

 

10.  Провести об’єднане засідання голів циклових 

комісій та методистів на тему:  

1. ««Ефективність прийняття управлін-

ських рішень: нормативно-правова база, 

звітність, призначення відповідальних».  

2. «Сучасні методи та інструменти в 

підготовці здобувача передвищої освіти до 

НМТ». 

 

Вересень 

2025р. 

 

 

Лютий 

2026р. 

Таргоній І.І. 

 

 

11.  Організувати презентацію майстер-класів 

педагогічних працівників що 

атестуватимуться у 2026 році: Носко І.П., 

Вакулка В.Ф., Рижа М.Й., Святецька А.В.,                 

Пантілєй Л.О.  

Лютий-

березень 

2026р . 

Таргоній І.І. 

 

12.  Взяти участь у засіданні «Круглого столу» для 

викладачів загальноосвітніх дисциплін 

«Диференціація та індивідуалізація  

навчання:  стратегії  для педагогічного 

працівника» 

Жовтень 

2025р. 

Таргоній І.І. 

Святецька А.В. 

 

13.  Провести навчально-методичний семінар для 

викладачів природничо-наукових дисциплін: 

«Психолого-педагогічні аспекти мотивації 

здобувачів передвищої освіти до вивчення 

природничо-наукових дисциплін» 

Листопад 

2025р. 

Таргоній І.І. 

Вакулка В.Ф. 

Переходько П.Г. 

Коротчук І.А. 

 

14.  Взяти участь у проведенні регіональної 

науково-практичної конференції студентів: 

«Нобелевські лауреати та домінанти – 

вихідці з України». 

Травень 

2026р. 

Таргоній І.І. 

Марчук Т.Г. 

15.  Провести методичне об’єднання викладачів 

клінічних дисциплін «Проєктне та 

дослідницьке навчання як засіб формування 

ключових компетентностей майбутнього 

медичного працівника». 

Жовтень 

2025р. 

Таргоній І.І. 

Архипчук Ю.В. 

 

 

 

Зав. методичним кабінетом                                       Таргоній І.І. 


